STATUT
Fundacji ,,Eva Design”
z dnia 27 pazdziernika 2025 roku

Rozdzial I. Postanowienia ogélne

§1

1. Fundacja pod nazwa ,,Eva Design”, zwana w dalszej tresci Statutu ,,Fundacja”, dziala
na podstawie ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach (t.j. Dz. U. 22023 r., poz.
166), ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o

wolontariacie (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 1491, z pézn. zm.), oraz niniejszego Statutu.

2. Fundacja zostata ustanowiona przez:
1) Ewa Oborska

zwang dalej ,,Fundatorem?.

3. Fundacja jest apolityczna i niezwigzana z zadnym wyznaniem.

§2

Fundacja ma osobowos$¢ prawna.

§3

Siedziba fundacji jest miejscowosé Stawno.

§ 4

Fundacja zostata ustanowiona na czas nieoznaczony.



§5

1. Terenem dzialalno$ci Fundacii Jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej, przy czym w zakresie
niezb¢dnym dla wilasciwego realizowania celéw moze ona prowadzi¢ dzialalnos¢ takze
poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej zgodnie z przepisami prawa miejscowego.

2. Fundacja moze dla celéw wspélpracy z zagranicg postugiwac si¢ tlumaczeniem nazwy
w wybranych jezykach obeych.

§ 6
1. Fundacja moze tworzy¢ oddziaty, zaklady, filie, a takze przystepowaé do spolek i fundacji.

2. Fundacja jest organizacja pozarzgdowa prowadzacg dziatalnosé pozytku publicznego w
rozumieniu ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 1491 z pozn. zm.).

3. Fundacja prowadzi dziatalnos¢ spolecznie uzyteczng w sferze zadan publicznych okreslonych
W ustawie o dziatalnodci pozytku publicznego i o wolontariacie, na rzecy ogotu spotecznosei, a w
szezegdlnosci 0sob, o ktdrych mowa w § 9 Statutu Fundacji; dziatalnos¢ ta jest wylgczng
statutowg dziatalnoscig Fundacji.

4. Dzialalno$¢ statutowa Fundacji moze by¢ prowadzona jako dziatalnogé nieodplatna lub jako
dzialalno$¢ odplatna w rozumieniu przepiséw ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie. Obie te formy dziatalnosci bedg rachunkowo wyodrebnione w stopniu
umozliwiajgcym okreslenie przychodéw, kosztow i wynikow przy uwzglednieniu przepisow
dotyczacych rachunkowosci.

5. Fundacja moze prowadzié w kraju i za granicg dzialalno$¢ gospodarcza wylgcznie w
rozmiarach stuzacych realizacji celow statutowych tj. na prowadzong przez siebie dzialalnogé
spolecznie uzyteczng w sferze zadan publicznych.

6. Fundacja nie dziata w celu osiggniecia zysku; osiggany dochéd przeznaczaé bedzie na
realizacje celow statutowych.



§7

Fundacja moze ustanowié¢ odznaki i tytuly honorowe i przyznawa¢ je wraz z innymi nagrodami i
wyr6znieniami osobom fizycznym i prawnym zastuzonym dla celow obranych przez F undacje
lub dla samej Fundacji.

§8

Ministrem wlasciwym ze wzgledu na cel Fundacji jest Minister Rodziny, Pracy i Polityki
Spoltecznej.



Rozdzial I1. Cele i zasady dzialania Fundacii

§9

Cele Fundacji

Celem Fundacji jest dzialalnosé spolecznie i gospodarczo uzyteczna, prowadzona w
szezegolnoSci w zakresie:

1. Wspieranie 0s6b znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji zdrowotne;j i zyciowej, w tym 0sob

po leczeniu onkologicznym, wymagajacych specjalistycznych nakry¢ glowy.

2. Wspieranie 0s6b z niepelnosprawnosciami poprzez podejmowanie dziatan na rzecz ich
integracji spotecznej i zawodowej oraz zapewnianie dostepu do specjalistycznych
produktéw i ustug.

3. Wspieranie poprawy jakosci zycia 0sob potrzebujgcych wsparcia poprzez dostarczanie
wyrobow tekstylnych i produktow dostosowanych do ich potrzeb zdrowotnych i
spotecznych.

4. Rozwijanie, wspieranie i promowanie krajowej produkeji tekstylnej i odziezowej, w
szczegOlnosci opartej na wykorzystaniu materialow naturalnych, ekologicznych,
przyjaznych $rodowisku i zdrowiu.

5. Podtrzymywanie i rozwijanie tradycji rzemiosta, w szczeg6lnoscei krawiectwa, oraz
promowanie zawodéw zwigzanych z projektowaniem i wytwarzaniem odziezy i
tekstyliow.

6. Prowadzenie dziatalnosci charytatywnej i dobroczynnej na rzecz osob potrzebujacych, w
szczegblnosei 0séb z niepetnosprawnosciami, 0s6b starszych, os6b przewlekle chorych
oraz 0sob zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem spolecznym.

7. Wspieranie zatrudnienia i aktywizacji zawodowej, w szczegblnosci 0s6b z grup
zagrozonych wykluczeniem spotecznym, poprzez tworzenie miejsc pracy i
organizowanie dzialan integracyjnych.



8. Promowanie i wspieranie polskich produktéw, wzornictwa i marki krajowej,
rynku krajowym, jak i zagranicznym,

ZarOwno na

9. Prowadzenie dziatan na rzecz ochrony $rodowiska, Zréwnowazonego rozwoju i
gospodarki o obiegu zamknigtym, w tym propagowanie wykorzystywania trwatych
materialoéw i ograniczania odpadéw tekstylnych.

10. Prowadzenie dzialalnosci informacyjnej, popularyzatorskiej, promocyjnej i wydawniczej
w zakresie objetym celami Fundacii.

11. Inicjowanie i wspieranie badan naukowych, projektéw innowacyijnych oraz rozwojowych

W obszarze wzornictwa, technologii tekstylnej, ochrony zdrowia, przedsigbiorczosci i

ekologii.

12. Wspieranie rozwoju mtodziezy, w szczegolnosei uczniow i studentéw, poprzez
organizowanie praktyk, stazy, warsztatow oraz dziatan edukacyjnych.

13. Podejmowanie dzialaf na rzecz promocji i ochrony zdrowia, w tym dzialan
profilaktycznych, edukacyjnych i wspierajgcych osoby zmagajace sie z chorobami
przewleklymi.

14. Organizowanie wydarzen spolecznych, kulturalnych, edukacyjnych i integracyjnych
stuzgcych realizacji celow Fundacji.

15. Podejmowanie dziatan na rzecz rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego, aktywizacji
lokalnych spotecznosci oraz wzmacniania postaw prospotecznych.

16. Podejmowanie dziatan na rzecz integracji i wspotpracy migdzynarodowej, w tym
wymiany do$wiadczen w zakresie produkc;ji tekstylnej, projektowania,
przedsigbiorczosci, edukacji, zdrowia i ochrony $rodowiska.

17. Wspieranie rozwoju innowacyjnych form przedsiebiorczogci spolecznej, ekonomii
spofecznej i zréwnowazonego biznesu.

18. Organizowanie i wspieranie Inicjatyw artystycznych, projektowych i kulturalnych
zwigzanych z moda, wzornictwem i produkcja tekstylng.

19. Wspieranie rozwoju technologii cyfrowych i internetowych w obszarze sprzedazy,
promocji i edukacji, w tym handlu elektronicznego oraz dziatan w przestrzeni cyfrowej
stuzgcych realizacji celéw Fundacii.



20. Podejmowanie wspétpracy z uczelniami WyZszymi, instytutami badawczymi, szkotami,
placéwkami edukacyjnymi oraz organizacjami studenckimi i miodziezowymi.

21. Podejmowanie wspélpracy z organami administracji rzgdowej i samorzgdowej
wszystkich szczebli, instytucjami publicznymi, organizacjami pozarzadowymi,
podmiotami gospodarczymi oraz partnerami miedzynarodowymi w zakresie realizacji
celow statutowych Fundacii.

22. Tworzenie, rozbudowywanie, modernizowanie i utrzymywanie zaplecza technicznego,
edukacyjnego, produkcyjnego i organizacyjnego stuzacego realizacji celow F undacji.

23. Nabywanie, dzierzawienie, najmowanie, leasingowanie, uzyczanie, zbywanie oraz inne
formy korzystania z nieruchomosci i ruchomosci, a takze ich dostosowywanie,
remontowanie i modernizowanie dla potrzeb realizacji celow statutowych.

24. Tworzenie i prowadzenie o$rodkow, pracowni, warsztatow, hal produkcyjnych, punktow

edukacyjnych i kulturalnych, a takze innych placéwek stuzacych realizacji celow
Fundacji.

§ 10

Fundacja realizuje swoje cele poprzez dziatania podejmowane na rzecz 0s6b fizycznych,
placowek, osrodkéw oraz instytucji, w szczegolnosei poprzez:

1) prowadzenie kampanii spolecznych i informacyjnych stuzacych podnoszeniu $wiadomosci
spofecznej w zakresie objetym celami F undacji,

2) organizowanie wydarzen spolecznych, kulturalnych i edukacyijnych, takich jak: pokazy,
wystawy, konferencje, debaty, panele dyskusyjne, seanse, przedstawienia teatralne, spotkania
autorskie, wernisaze i inne wydarzenia kulturalne,

3) rzecznictwo intereséw grup, na rzecz ktérych dziala Fundacija,

4) prowadzenie dzialalno$ci edukacyjnej, badawczej, informacyjnej i wydawniczej zZwigzanej z
celami statutowymi Fundacji,



5) wspolpraceg z organami administracji publicznej, jednostkami samorzadu terytorialnego,
organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami w zakresie zgodnym z celami Fundacji.

§ 11

Fundacja moze wspiera¢ oraz udziela¢ darowizn osobom fizycznym i instytucjom, ktérych
dziatalnos¢ jest zbiezna z celami Fundacji.

§ 12

Fundacja moze udziela¢ stypendiow honorowych osobom wyrézniajacym si¢ dzialalnoscig na
rzecz wspierania osob z niepelnosprawnosciami, zaburzeniami rozwojowymi, zdrowia
psychicznego, integracji spotecznej, edukacii, terapii, rehabilitacji, pomocy spolecznej lub
promocji zdrowego i aktywnego stylu zycia.

Moze réwniez udziela¢ stypendiéw naukowych i rozwojowych osobom ksztatcgcym sie,
prowadzgcym badania lub dzialajacym w obszarach zgodnych z celami Fundacji.

§13

1. Fundacja, dla realizacji swoich celéw statutowych, moze zatrudnia¢ pracownikow oraz

wspotpracownikéw na podstawie uméw o pracg, umow cywilnoprawnych lub innych
form przewidzianych prawem.
2. Fundacja moze powierza¢ wykonywanie zadan osobom fizycznym, prawnym oraz
Jjednostkom organizacyjnym nieposiadajacym osobowosci prawnej, jezeli jest to
uzasadnione realizacjg celéw statutowych.
3. Fundacja moze przyznawaé wynagrodzenia, nagrody i wyr6znienia osobom
zatrudnionym oraz wspolpracujacym przy realizacji jej celow.
4. Fundacja moze korzysta¢ z wolontariatu oraz nieodptatnej pomocy 0s6b fizycznych i
prawnych.



Rozdzial III. Majatek i dochody Fundacji

§ 14

1. Majatek Fundacji stanowi jej fundusz zatozycielski w kwocie 2 000,00 zt (dwa tysiace
ztotych 00/100), z czego:
a) kwota 1 000,00 z} przeznaczona jest na dziatalnosé statutowa,
b) kwota 1 000,00 zt przeznaczona jest na dziatalnosé gospodarcza,
oraz inne mienie nabyte przez Fundacje w toku dzialania.
2. Realizacja celéw Fundacji finansowana jest z majgtku Fundacji oraz z dochodow
uzyskanych przez Fundacje, na zasadach przewidzianych w niniejszym statucie.

§15

1. Przychody Fundacji moga pochodzi¢ w szczeg6lnogci z:

1) krajowych i zagranicznych darowizn, spadkow i Zapisow,
2) dotacji, subwencji oraz grantow,
3) zbiérek publicznych, akeji promocyjnych i imprez organizowanych samodzielnie lub z
udzialem innych podmiotow,
4) zyskow z lokat bankowych oraz inwestycji w instytucjach rynku kapitatowego,
5) operacji finansowych,
6) najmu i dzierzawy nieruchomosci,
7) dochodow z majatku ruchomego, nieruchomego oraz praw majatkowych,
8) dochodéw z majatku Fundacji jako catosci.

2. Fundacja moze réwniez prowadzi¢ dziatalnosé gospodarczg zgodnie z przepisami
obowigzujgcego prawa, na zasadach okreslonych w odrebnym paragrafie niniejszego Statutu.

§16



L. Przychody pochodzace z dotacji, subwencji, darowizn, spadkow i zapisow mogg by¢ uzyte
na realizacje celow Fundacji tylko z poszanowaniem woli spadkobiercow lub donatorow.

2. W sprawach przyjecia darowizn i dziedziczenia o$wiadczenia wymagane przepisami
prawa sktada Zarzad Fundacji.

3. W przypadku powotania fundacji do dziedziczenia, jej zarzad sktada o$wiadczenie
0 przyjeciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza.

§17

F'undacja moze udziela¢ oprocentowanych pozyczek pieni¢znych wylgcznie w celu realizacji
celow statutowych lub w ramach zarzadzania swoim majgtkiem, zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa.

§ 18

Fundacja moze, réwniez odplatnie, wynajmowag, wypozyczac lub wykorzystywac kolekcje,
ekspozycje, ruchomosci oraz pomoce naukowe nalezgce do innych osob i instytucii.

§19

Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza w zakresie nabywania, obejmowania,
posiadania i zbywania udziatoéw lub akcji w spotkach kapitalowych oraz innych instrumentow
finansowych, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa. Dzialalno$¢ ta ma na celu realizacje
celow statutowych fundacji oraz zabezpieczenie $rodkéw finansowych na ich osiggniecie.
Dochod z tej dzialalnosci Fundacja przeznacza wylacznie na realizacjg celow statutowych.

§ 20

l. Fundacja moze prowadzi¢ dziatalnosé gospodarczg w rozmiarach stuzacych realizacji
celow statutowych.
2. Dochdd z dziatalnosci gospodarczej Fundacji przeznaczany jest w calodci na realizacje
celow statutowych i nie moze by¢ przeznaczony do podziatu pomiedzy Fundatorow,
czlonkow organéw Fundacji ani jej pracownikow.



3. Dziatalno$¢ gospodarcza Fundacji moze byé prowadzona w szczegdlnosci w

nastepujgcych obszarach wedlug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD):

1) 14.21.Z Produkeja odziezy wierzchniej,
2) 14.22.7Z Produkcja bielizny,
3) 14.29.7 Pozostata odziez i dodatki: turbany, czapki onkologiczne, chusty, akcesoria
adaptacyjne,
4) 47.51.7Z Sprzedaz detaliczna wyrobow tekstylnych,
5) 47.71.7Z Sprzedaz detaliczna odziezy,
6) 85.59.D. Pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane,
7) 72.10.Z Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk przyrodniczych i
technicznych,
8) 85.69.Z Dzialalnos¢ wspomagajaca edukacje, gdzie indziej niesklasyfikowana,
9) 88.99.Z Pozostata pomoc spoteczna bez zakwaterowania, gdzie indziej
niesklasyfikowana,

10) 73.11.Z Dziatalnos¢ agencji reklamowych.

Rozdzial IV. Organy Fundacji

§ 21



1. Organem Fundacji jest Zarzad Fundacji.

2. Uchwaly Zarzadu Fundacji zapadaja zwyklg wigkszoscia gloséw w obecnosci co najmniej
potowy czlonkow. W sytuacii, kiedy liczba czionkéw Zarzadu Jest parzysta, decydujgcy glos
nalezy do Prezesa Zarzadu.

§ 22

1. Zarzad Fundacji sklada sie z 1 (jednego) do 5 (pigciu) cztonkéw, w tym Prezesa Zarzgdu.
2. Pierwszy Zarzad powotuje Fundator.
3. Fundator moze w kazdym czasie odwolaé czlonka Zarzgdu lub caly Zarzad i powolaé w

ich miejsce nowy sktad.

4. W przypadku, gdy caty Zarzad zlozy rezygnacje, Fundator powoluje nowy Zarzad.

5. Fundator moze by¢ czlonkiem Zarzadu.

6. Powolywanie dodatkowych cztonkéw Zarzadu, w ramach przewidzianej w ust. 1 liczby,
nalezy do kompetencji dotychczasowego Zarzadu, ktory podejmuje uchwate w tym
przedmiocie zwykla wigkszoscia glosow.

7. W przypadku $mierci Fundatora lub trwalej utraty przez niego zdolnosci do czynnosci
prawnych, kompetencje Fundatora w zakresie powolywania i odwolywania cztonkéw
Zarzadu przejmuje Zarzad Fundacji, podejmujgc uchwaty w tym przedmiocie zwyklg

wigkszo$cig gloséw w obecnosci co najmniej polowy czlonkéw. W razie réwnosci
glosow decydujacy glos nalezy do Prezesa Zarzadu.

8. Kadencja czlonkéw Zarzadu jest bezterminowa.

9. Czonkostwo w Zarzadzie wygasa na skutek:
a) zlozenia pisemnej rezygnaciji,
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b) $mierci czlonka Zarzadu,
¢) odwotania przez Fundatora, a po jego smierci — przez Zarzad Fundacji.

10. Fundator moze odwota¢ cztonka Zarzadu w kazdym czasie, bez podania przyczyny.

1'1. Fundator moze takze odwolaé cztonka Zarzadu z waznych powodéw, w szczegOlnosci w
przypadku:
a) wykonywania dziatalnosci, ktérej charakter uniemozliwia nalezyte sprawowanie
funkcji cztonka Zarzadu,
b) choroby, utomnosci lub trwate] utraty zdolnosci do wykonywania obowiazkow,
¢) niewykonywania obowigzkéw przez okres dtuzszy niz 2 (dwa) miesigce,
d) nienalezytego wykonywania obowigzkéw cztonka Zarzadu,
€) istotnego naruszenia postanowien Statutu,
f) prawomocnego skazania za przestepstwo umyslne Scigane z oskarzenia publicznego
lub przestgpstwo skarbowe.

12. Czlonkiem Zarzadu Fundacji nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem za
przestgpstwo umysine Scigane z oskarzenia publicznego lub przest¢pstwo skarbowe

§23
1. Zarzad Fundacji kieruje jej dziatalnoscia i reprezentuje Fundacje na zewnatrz.

2. Do reprezentowania Fundacji upowazniony jest kazdy czlonek zarzadu dzialajacy
samodzielnie,

3. Zarzad moze okresli¢ szczegdlowo tryb i organizacj¢ swojej dziatalnosci, w tym poszczegélne
uprawnienia czionkéw Zarzadu w drodze regulaminu organizacyjnego.

§24

Do kompetencji Zarzadu Fundacji nalezy:
1) kierowanie biezaca dzialalnoscia Fundacji oraz reprezentowanie jej na Zewnatrz,

2) zarzadzanie majatkiem i funduszami Fundacji,
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3) ustalanie wielkosci zatrudnienia,

4) ustalanie zasad wynagradzania, wielkosci $rodkéw na wynagrodzenia i nagrody dla
pracownikow Fundacji oraz 0s6b wspétpracujacych z F undacjg na podstawie umow
cywilnoprawnych,

5) uchwalanie rocznych i wieloletnich programéw dziatania F undacji,
6) realizacja programow dziatania Fundacii,

7) sporzadzanie rocznego sprawozdania finansowego Fundacji wymaganego przepisami
rachunkowosci i rocznego sprawozdania z dzialalnosci Fundacii zgodnie z ustawa o fundacjach
oraz ustawg o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

8) realizacja szczeg6lnych decyzji darczyficéw, o ile nie sa one sprzeczne z celami Fundacji badz
z postanowieniami niniejszego Statutu,

9) uchwalanie regulaminéw i aktéw wewnetrznych.

Rozdziat V. Polgczenie z inng fundacja
§ 25

1. Fundacja moze si¢ potaczy¢ z inng fundacja dla efektywnego realizowania swoich celéw.
2. Polaczenie z inng fundacjg nie moze nastapi¢, jezeli w jego wyniku moglby ulec istotnej
zmianie cel Fundacji.

§ 26

W sprawach pofgczenia z inng Fundacja wlasciwy jest zarzad, przy czym jego decyzje
zapadajg w drodze jednomyslnej uchwaly.

Rozdzial VI. Likwidacja Fundacji
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§ 27

I. Fundacja ulega likwidacji w razie osiagniecia celéw, dla ktérych zostata powotana, lub
W razie wyczerpania sig jej Srodkéw i majatku.

2. Decyzjg o likwidacji Fundacji podejmuje Zarzad Fundacji w drodze jednomyslnej uchwaty.
3. Likwidacj¢ prowadzi likwidator wyznaczony przez Zarzad Fundacji.

4. Majatek pozostaly po likwidacji przeznacza si¢ na cel statutowy Fundacji, o ktorym mowa
w par. 9 Statutu, w szczegolnosci poprzez przekazanie go instytucjom, ktoérych dziatalnosé
odpowiada temu celowi Fundacji.

Rozdzial VII. Zmiany Statutu
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§28

1. Zmiany w Statucie Fundacji dokonuje Zarzad Fundacji z wlasnej inicjatywy.

2. Zmiany w Statucie Fundacji moga dotyczy¢ zmiany celow Fundacji, pod warunkiem ze
zmiany te nie stojg w sprzecznosci z pierwotnym zatozeniem Fundatora i dotyczg co
najwyzej poszerzenia celow lub ukierunkowania ich na inne obszary.

3. Uchwaly Zarzgdu Fundacji w sprawach zmian statutu Fundacji zapadaja zwykla
wigkszodcig gloséw w obecnosei co najmniej polowy czlonkéw. W sytuacii, kiedy liczba
cztonkoéw Zarzadu jest parzysta, decydujacy glos nalezy do Prezesa Zarzadu.

.....................................................................................................

Podpis Fundatora
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